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ການສຶ ກສາພິເສດແມໍ່ ນຫຍັງ?  

ເມ ໍ່ ອເດັກໄດ້ຮັບການສຶ ກສາພິເສດ, ມັນໝາຍຄວາມວໍ່ າ ໂຮງຮຽນສາທາລະນະສະໜອງການບໍ ລິ ການ 

ແລະ ການສິ ດສອນສະເພາະຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງນັກຮຽນນ້ັນ. 

ການສຶ ກສາພິເສດແມໍ່ ນມີ ຢ ໍ່ ເນ ໍ່ ອງຈາກກົດໝາຍຂອງລັດຖະບານກາງເອີ ້ ນວໍ່ າ 
ກົດໝາຍການສຶ ກສາສໍ າລັບບຸກຄົນທີໍ່ ມີ ຄວາມຕ້ອງການພິເສດ (IDEA), ເຊິໍ່ ງໃຫ້ນັກຮຽນພິການ ແລະ 
ພໍໍ່ ແມໍ່ ຂອງເຂົ າເຈົ ້ າມີ ສິ ດທິພິເສດທາງກົດໝາຍເພ ໍ່ ອໄດ້ຮັບໂອກາດການຮຽນຮ ້ ສະເພາະບຸກຄົນເຫ ົໍ່ ານີ ້ . 

ຂະບວນການ ການສຶ ກສາພິເສດ:  

ພໍໍ່ ແມໍ່ ມີ ສິ ດຮ້ອງຂໍ ໃຫ້ມີ ການປະເມີ ນຜົນການສຶ ກສາພິເສດໄດ້ທຸກເວລາ. 
ໂຮງຮຽນຈໍ າເປັນຕ້ອງໄດ້ສົໍ່ ງນັກຮຽນໄປສໍ າລັບການປະເມີ ນ ໃນເມ ໍ່ ອເຫັນວໍ່ າມີ ຂໍ ້ ສົງໄສວໍ່ າເດັກມີ ຄວາມເປັນພິການ 

ອາດຈະຕ້ອງການການບໍ ລິ ການ ການສຶ ກສາພິເສດ. ມັນເປັນສິໍ່ ງສໍ າຄັນທີໍ່ ຈະຕ້ອງເຂົ ້ າໃຈຂ້ັນຕອນຂອງ ຂະບວນການ 

ການສຶ ກສາພິເສດ. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ໃນຂະນະທີໍ່ ມີ ກົດຫມາຍຂອງລັດຖະບານກາງອ ໍ່ ນໆ ທີໍ່ ສະໜອງການປົກປ້ອງບາງຢໍ່ າງສໍ າລັບນັກຮຽນທີໍ່ ມີ ຄວາມພິການ - ເຊັໍ່ ນ: 

ມາດຕາ 504 ຂອງກົດຫມາຍວໍ່ າດ້ວຍການຟ ້ ນຟ ໃຫ້ກັບຄ ນສ ໍ່ ປົກະຕິ ຂອງ ປີ  1973 - IDEA 

ມີ ສິ ດສະເພາະພາຍໃຕ້ກົດຫມາຍນ້ັນເທົໍ່ ານ້ັນ. ເອກະສານນີ ້ ສະຫ ຸ ບສິ ດທິເຫ ົໍ່ ານ້ັນ.  

spedtex.org 

1-855-773-3839 

ການຊໍ່ ວຍເຫ  ອດ້ານການສຶ
ກສາພິເສດ ສໍ າລັບພໍໍ່ ແມໍ່  

ແຈ້ງການກໍ່ ຽວກັບມາດຕະການປ້ອງກັ
ນ bit.ly/ParentsNPS 

ຂໍ ້ ມ ນເພີໍ່ ມເຕີ ມ ກໍ່ ຽວກັບ ສິ ດທິ ຂອງທໍ່ ານໃນຖານະເປັນຜ ້ ປົກຄອງ ສາມາດຊອກເຫັນໄດ້ຂ້າງລຸໍ່ ມນີ ້ : 

ຄໍ າແນະນໍ າສໍ າລັບພໍໍ່ ແມໍ່ ສ ໍ່ ຂະບວນການ ARD 

bit.ly/ParentsARD 

ຂ້ັນຕອນເພ ໍ່ ອເລີໍ່ ມຕ້ົນການສຶ ກສາພິເສດ: 

1 

ການອ້າງອີ ງ 

2 

ການຍິ ນຍອມໃ
ຫ້ປະເມີ ນ 

3 

ການປະເມີ ນ 

4 

ການຕັດສິ ນໃຈ 
ການມີ ສິ ດໄດ້ຮັບ 

(ARD) 

5 

ພັດທະນາ 
IEP 

ການຮັບບໍ ລິ ການ 
ການສຶ ກສາພິເສດ: 

 
 
 

ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັ
ດ IEP 

ການສຶ ກສາພິເສດ 

ແມໍ່ ນການບໍ ລິ ການ, 

ບໍໍ່ ແມໍ່ ນສະຖານທີໍ່ . 

ການບໍ ລິ ການ 

ດ້ານການສຶ ກສາພິເສດສາມາດຊໍ່ ວຍລ ກຂອງທໍ່ ານໄດ້ແນວໃດ? 

▶ ຖ້າລ ກຂອງທໍ່ ານມີ ສິ ດໄດ້ຮັບການບໍ ລິ ການດ້ານການສຶ ກສາພິເສດ 

ລ ກຂອງທໍ່ ານຈະສາມາດເຂົ ້ າເຖິງການບໍ ລິ ການ ແລະ 
ການຊໍ່ ວຍເຫ  ອທີໍ່ ຖ ກອອກແບບມາເປັນພິເສດເພ ໍ່ ອຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການ
ສະເພາະຂອງລ ກທໍ່ ານ. 

▶ການບໍ ລິ ການດ້ານການສຶ ກສາພິເສດຕອບສະໜອງການຂຽນໂປ ແກ ມສໍ່ ວນບຸກຄົນໂດ
ຍບໍໍ່ ມີ ຄໍ່ າໃຊ້ຈໍ່ າຍໃດໆ ແລະ ອາດຈະປະກອບມີ ຄ ສອນການສຶ ກສາພິເສດ ແລະ 
ຜ ້ ໃຫ້ບໍ ລິ ການເຊັໍ່ ນ: ນັກບໍ າບັດດ້ານອາຊີ ບ, ນັກບໍ າບັດດ້ານຮໍ່ າງກາຍ, 

ແພດປິໍ່ ນປົວການເວົ ້ າ, ແລະ ຜ ້ ໃຫ້ຄໍ າແນະນໍ າກໍ່ ຽວກັບ dyslexia. 
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ການອ້າງອິ ງ ສໍ າລັບເຮັດການປະເມີ ນ ການສຶ ກສາພິເສດ. 

ການອ້າງອີ ງແມໍ່ ນ: 

▶ປະຕິບັດຕາມກົດຫມາຍໃນເວລາທີໍ່ ໂຮງຮຽນສາທາລະນະຮ ້ ສຶ ກວໍ່ າລ ກຂອງທໍ່ ານອາດຈະມີ ຄວາມພິກາ
ນທີໍ່ ຕ້ອງການການບໍ ລິ ການການສຶ ກສາພິເສດ ເພ ໍ່ ອໃຫ້ປະສົບຜົນສໍ າເລັດ. 

▶ ເອີ ້ ນວໍ່ າ ການຮ້ອງຂໍ  ສໍ າລັບການປະເມີ ນຜົນການສຶ ກສາພິເສດໃນເວລາທີໍ່ ພໍໍ່ ແມໍ່ ເຮັດໃຫ້. 

ການຮ້ອງຂໍ ຄວນຈະເຮັດເປັນລາຍລັກອັກສອນເຖິງພະນັກງານ. 

ໂຮງຮຽນຈະຕອບດ້ວຍຂໍ ້ ມ ນເຖິງແມໍ່ ນວໍ່ າມັນຈະດໍ າເນີ ນການປະເມີ ນຜົນ ຫ   ບໍໍ່ . 
 
 

 
 
 

ທໍ່ ານຈະຖ ກຖາມວໍ່ າທໍ່ ານຍິ ນຍອມໃຫ້ໂຮງຮຽນປະເມີ ນລ ກຂອງທໍ່ ານບໍໍ່ . 

ການຍິ ນຍອມໃຫ້ປະເມີ ນແມໍ່ ນ: 

▶ການອະນຸຍາດທີໍ່ ທໍ່ ານເລ ອກທີໍ່ ຈະໃຫ້ບຸກຄະລາກອນທີໍ່ ໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມພິເສດເພ ໍ່ ອປະເມີ ນແ
ລະ ສອບລ ກຂອງທໍ່ ານໃນພ ້ ນທີໍ່ ສະເພາະ. 

▶ ໄດ້ນໍ າໃຊ້ໂດຍໂຮງຮຽນເພ ໍ່ ອເລີໍ່ ມຕ້ົນກໍານົດເວລາໂດຍມີ ຂໍ ້ ຍົກເວ້ັນບາງຢໍ່ າງ, 
ໂຮງຮຽນຕ້ອງສໍ າເລັດການປະເມີ ນລ ກຂອງທໍ່ ານ. ການປະເມີ ນຈະຕ້ອງໄດ້ເຮັດໃຫ້ສໍ າເລັດ. 

 
 

 
 

 

 

  

3 ການປະເມີ ນແມໍ່ ນເຮັດໂດຍກຸໍ່ ມຂອງທີ ມງານຊໍ່ ຽວຊານທີໍ່ ໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມ. 

ການປະເມີ ນຜົນແມໍ່ ນ: 

▶ ເອີ ້ ນວໍ່ າ ການປະເມີ ນເປັນລາຍບຸກຄົນ ແລະ ການປະເມີ ນເບ ້ ອງຕ້ົນທັງໝົດ (FIIE), 

ເຊິໍ່ ງລວມມີ ບົດລາຍງານລາຍລັກອັກສອນກໍ່ ຽວກັບຄໍ າແນະນໍ າດ້ານການສຶ ກສາ ແລະ 
ຂໍ ້ ມ ນກໍ່ ຽວກັບຈຸດແຂງ, ຜົນປະໂຫຍດ, ແລະ ສິໍ່ ງທ້າທາຍ ຂອງ ລ ກທໍ່ ານ. 

ຜ ້ ຊໍ່ ຽວຊານທີໍ່ ໄດ້ຜໍ່ ານການຝຶກອົບຮົມໃນການບົໍ່ ງມະຕິຄວາມເປັນພິການຈະຕ້ອງເຂົ ້ າຮໍ່ ວມ, 

ຕົວຢໍ່ າງເຊັໍ່ ນ, ບາງທໍ່ ານເຊັໍ່ ນຜ ້ ປິໍ່ ນປົວ dyslexia ທີໍ່ ມີ ໃບອະນຸຍາດຖ້າສົງໃສວໍ່ າເປັນ dyslexia. 

▶ ເຮັດສໍ າເລັດໂດຍບໍໍ່ ເສຍຄໍ່ າໃຫ້ທໍ່ ານ. ຖ້າທໍ່ ານບໍໍ່ ເຫັນດີ ກັບການປະເມີ ນຂອງໂຮງຮຽນ, 

ທໍ່ ານອາດຈະຮ້ອງຂໍ ໃຫ້ມີ  ການປະເມີ ນການສຶ ກສາ ເປັນອິ ດສະຫລະ (IEE). 

ການປະເມີ ນນີ ້ ຈະເຮັດສໍ າເລັດໂດຍບາງທໍ່ ານທີໍ່ ບໍໍ່ ແມໍ່ ນພະນັກງານຢ ໍ່ ໃນໂຮງຮຽນ. 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງຕອບເປັນລາຍລັກ
ອັກສອນພາຍໃນ 15 ມ ້ ເຂົ ້ າຮຽນ. 

ມີ ຂໍ ້ ຍົກເວ້ັນບາງອັນ, 

ການປະເມີ ນຈະຕ້ອງເຮັດສໍ າເລັດພາຍໃ
ນ 45 ມ ້ ເຂົ ້ າຮຽນ. 
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ຄະນະກໍາມະການ ການຮັບສະໜັກ, ການທົບທວນ ແລະ ການຍົກເລີ ກການຈ້າງງານ (ARD) 
ເຂົ ້ າຮໍ່ ວມປະຊຸມເພ ໍ່ ອຕັດສິ ນໃຈວໍ່ າລ ກຂອງທໍ່ ານຈະມີ ສິ ດໄດ້ຮັບການບໍ ລິ ການ ການສຶ ກສາພິເສດຫ  ໍ ບໍ . 

ຄະນະກໍາມະການ ARD ແມໍ່ ນ: 

▶ ທີ ມງານ, ລວມທັງທໍ່ ານ, ຄ ສອນ, ຜ ້ ບໍ ລິ ຫານໂຮງຮຽນ, 

ຜ ້ ທີໍ່ ມີ ຄວາມຮ ້ ພິເສດກໍ່ ຽວກັບລ ກຂອງທໍ່ ານ, ແລະ 
ຜ ້ ຊໍ່ ຽວຊານທີໍ່ ມີ ການຝຶກອົບຮົມພິເສດກໍ່ ຽວກັບການບົໍ່ ງມະຕິຄວາມເປັ
ນພິການ. 

▶ ໃນກອງປະຊຸມຄ້ັງນີ ້ , ປຶ ກສາຫາລ  ກໍ່ ຽວກັບ 

ບົດລາຍງານການປະເມີ ນຂອງລ ກທໍ່ ານ, ການກໍານົດຈຸດແຂງ ແລະ 
ດ້ານຄວາມຕ້ອງການຂອງລ ກທໍ່ ານ, ແລະ 
ຫ ັ ງຈາກນ້ັນກໍານົດວໍ່ າລ ກຂອງທໍ່ ານມີ ຄວາມພິການ ແລະ 
ມີ ຄວາມຕ້ອງການສໍ າລັບການບໍ ລິ ການການສຶ ກສາພິເສດ ຫ   ບໍໍ່ . 

 

 

 

 
  

5 
ຖ້າລ ກຂອງທໍ່ ານມີ ສິ ດໄດ້ຮັບການບໍ ລິ ການ ການສຶ ກສາພິເສດ, ຫ ັ ງຈາກນ້ັນ ຄະນະກໍາມະການ ARD 

ຍັງຈະພັດທະນາ ໂຄງການການສຶ ກສາເປັນລາຍບຸກຄົນ (IEP). 

IEP ແມໍ່ ນ: 

▶ ການເກັບກໍາຂໍ ້ ມ ນທີໍ່ ລະບຸຄວາມພິການຂອງລ ກທໍ່ ານ, ສະແດງໃຫ້ເຫັນເຖິງຈຸດແຂງ ແລະ 
ດ້ານຄວາມຕ້ອງການຂອງລ ກທໍ່ ານໃນປັດຈຸບັນ, ກໍານົດເປົ ້ າໝາຍທີໍ່ ຈະເຮັດວຽກ, ແລະ 
ສະແດງໃຫ້ເຫັນເຖິງການສຶ ກສາພິເສດ ແລະ ການບໍ ລິ ການກໍ່ ຽວຂ້ອງ 

ທີໍ່ ຕ້ອງການເພ ໍ່ ອໃຫ້ລ ກຂອງທໍ່ ານປະສົບຜົນສໍ າເລັດ. 

▶ ເອກະສານທີໍ່ ໂຮງຮຽນຕ້ອງປະຕິບັດຕາມເມ ໍ່ ອເຮັດສໍ າເລັດຂະບວນການພັດທະນາ, ແລະ 
ທໍ່ ານຍິ ນຍອມໃຫ້ລ ກຂອງທໍ່ ານໄດ້ຮັບການບໍ ລິ ການ. ການບໍ ລິ ການຈະເລີໍ່ ມຕ້ົນໄວເທົໍ່ າທີໍ່ ຈະໄວໄດ້. 

 
ທໍ່ ານມີ ສິ ດເຂົ ້ າຮໍ່ ວມໃນການພັດທະນາ IEP ແລະ ຕົກລົງເຫັນດີ  ຫ   ບໍໍ່ ເຫັນດີ  
ໃຫ້ລ ກຂອງທໍ່ ານໄດ້ຮັບການບໍ ລິ ການການສຶ ກສາພິເສດ. 

ເມ ໍ່ ອບົດລາຍງານການປະເມີ ນສໍ າເລັດແລ້ວ, 

ຄະນະກໍາມະການ ARD ໂດຍປົກກະຕິມີ  ເວລາ 30 

ວັນ ຕາມປະຕິທິນ ເພ ໍ່ ອກໍານົດການມີ ສິ ດໄດ້ຮັບ 

ແລະ ພັດທະນາ IEP. 
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ບາດກ້າວຕໍໍ່ າໄປ: ໄດ້ຮັບການບໍ ລິ ການການສຶ ກສາພິເສດ 
 

ເມ ໍ່ ອ IEP ໄດ້ຮັບການພັດທະນາແລ້ວ, ມັນແມໍ່ ນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງໂຮງຮຽນທີໍ່ ຈະປະຕິບັດ 

IEP. ໂຮງຮຽນຕ້ອງໃຫ້ການບໍ ລິ ການ, ສິໍ່ ງອໍ ານວຍຄວາມສະດວກ, ແລະ 
ການຊໍ່ ວຍເຫ  ອທີໍ່ ອະທິບາຍໄວ້ໃນ IEP, ແລະ 
ພະນັກງານໂຮງຮຽນຈະຕິດຕາມຄວາມຄ ບໜ້າຂອງລ ກທໍ່ ານຕໍໍ່ ກັບເປົ ້ າໝາຍໃນ IEP. 

▶ ທໍ່ ານຈະໄດ້ຮັບບົດລາຍງານຄວາມຄ ບໜ້າກໍ່ ຽວກັບເປົ ້ າໝາຍ IEP ຂອງ 
ລ ກທໍ່ ານຢໍ່ າງໜ້ອຍໜຶໍ່ ງຄ້ັງໃນແຕໍ່ ລະໄລຍະການເລ ໍ່ ອນຊ້ັນ. 

▶ ຄະນະກໍາມະການ ARD ຈະປະຊຸມ ແລະ ທົບທວນ IEP ຂອງ ລ ກທໍ່ ານຢໍ່ າງໜ້ອຍປີ ລະຄ້ັງ. 

▶ ໃນຖານະເປັນສະມາຊິ ກ ຂອງ ຄະນະກໍາມະການ ARD, 

ທໍ່ ານຈະປຶ ກສາຫາລ ກໍ່ ຽວກັບຄວາມຕ້ອງການສໍ າລັບການປະເມີ ນ 

ການປັບປຸງຢໍ່ າງໜ້ອຍສາມປີ ຕໍໍ່ ຄ້ັງ. 

▶ ທໍ່ ານສາມາດຮ້ອງຂໍ ໃຫ້ມີ ກອງປະຊຸມຄະນະກໍາມະການ ARD ໄດ້ທຸກເວລາ. 

▶ ທໍ່ ານສາມາດຖອນຄ ນການຍິ ນຍອມເຫັນດີ ຂອງທໍ່ ານຕໍໍ່ ກັບການບໍ ລິ ການການສຶ ກສາພິເສດ. ອີ ກວິ ທີ ໜຶໍ່ ງ, 

ທໍ່ ານສາມາດບອກໂຮງຮຽນເປັນລາຍລັກອັກສອນວໍ່ າທໍ່ ານຕ້ອງການໃຫ້ຢຸດເຊົ າການບໍ ລິ ການ 

ການສຶ ກສາພິເສດຂອງລ ກທໍ່ ານ. 

▶ ກົດລະບຽບພິເສດແມໍ່ ນຢ ໍ່ ໃນສະຖານທີໍ່ ສໍ າລັບການສຶ ກສາອົບຮົມຂອງໂຮງຮຽນ. 

ຖ້າຄວາມພິການຂອງລ ກທໍ່ ານຖ ກພົບວໍ່ າເປັນສາເຫດເຮັດໃຫ້ມີ ພຶດຕິກໍາທີໍ່ ບໍໍ່ ດີ ເກີດຂຶ ້ ນ, ຄະນະກໍາມະການ ARD 

ອາດຈະ, ໃນບາງສະຖານະການ, ປໍ່ ຽນແປງຜົນທີໍ່ ຕາມມາຂອງການສຶ ກສາອົບຮົມ. 

 

ຖ້າມີ ຄວາມບໍໍ່ ເຫັນດີ ເກີດຂຶ ້ ນ:  

ໃນລະຫວໍ່ າງກອງປະຊຸມຄະນະກໍາມະການ ARD ໃນແຕໍ່ ລະຄ້ັງ, ທໍ່ ານຈະເປັນຜ ້ ເຂົ ້ າຮໍ່ ວມທີໍ່ ມີ ຄວາມກະຕ ລ ລ້ົນ, 

ປຶ ກສາຫາລ ກໍ່ ຽວກັບຄວາມຕ້ອງການສະເພາະຂອງລ ກຂອງທໍ່ ານ 

ກັບພະນັກງານໂຮງຮຽນໃນຂະນະທີໍ່ ທໍ່ ານເຮັດວຽກເພ ໍ່ ອໃຫ້ເປັນເອກະພາບກັນໃນທິດທາງທີໍ່ ດີ ທີໍ່ ສຸດ. ແຕໍ່ ມີ ບາງຄ້ັງ, 

ທໍ່ ານອາດບໍໍ່ ເຫັນດີ ກັບການຕັດສິ ນໃຈຂອງໂຮງຮຽນ. ພາຍໃຕ້ກົດໝາຍຂອງລັດຖະບານກາງ IDEA, 

ທໍ່ ານມີ ສິ ດຢໍ່ າງເປັນທາງການທີໍ່ ຈະ ບໍໍ່ ເຫັນດີ ກັບການຕັດສິ ນໃຈຂອງການສຶ ກສາພິເສດທີໍ່ ເຮັດໂດຍໂຮງຮຽນ, 

ທັງໃນຂ້ັນຕອນການເລີ ໍ່ ມຕ້ົນການສຶ ກສາພິເສດ ແລະ ໃນຂະນະທີໍ່ ໄດ້ຮັບການບໍ ລິ ການດ້ານການສຶ ກສາພິເສດ. ທາງ
ເລ ອກໃນການແກ້ໄຂຂໍ ້ ຂັດແຍໍ່ ງລວມເຖິງການຍ ໍ່ ນຄໍ າຮ້ອງຮຽນຂອງລັດ, ຮ້ອງຂໍ ການໄກໍ່ ເກໍ່ ຍ, ແລະ ການຮ້ອງຂໍ ໃຫ້ມີ
ການຂະບວນການໄຕໍ່ ສວນ. ມີ ຜ ້ ອໍ ານວຍຄວາມສະດວກຂອງລັດ ເພ ໍ່ ອຊໍ່ ວຍຄະນະກໍາມະການ ARD 

ໃຫ້ບັນລຸຄວາມເຫັນດີ ເຫັນພ້ອມ ກໍ່ ຽວກັບ IEPs. 
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IEP ປະກອບມີ ຫຍັງແດໍ່ ?:  

IEP ຕ້ອງແກ້ໄຂບາງອົງປະກອບສໍ າລັບລ ກຂອງທໍ່ ານ, ລວມມີ : 

» ລະດັບຂອງຜົນສໍ າເລັດທາງວິ ຊາການ ແລະ 
ການປະຕິບັດໜ້າທີ ໍ່ ໃນປະຈຸບັນ (PLAAFP): ຄະນະກໍາມະການ ARD 

ຂຽນກໍ່ ຽວກັບທັກສະ, ຄວາມສາມາດ, ແລະ 
ສິໍ່ ງທ້າທາຍຂອງລ ກຂອງທໍ່ ານ ໂດຍອີ ງໃສໍ່ ບົດລາຍງານການປະເມີ ນ 

ແລະ ຂໍ ້ ມ ນອ ໍ່ ນໆ. 

» ການວັດຜົນ ເປົ ້ າໝາຍ ປະຈໍ າປີ : ເປົ ້ າໝາຍ 

ໄດ້ຖ ກພັດທະນາເພ ໍ່ ອເນ້ັນໃສໍ່ ຄວາມຕ້ອງການສະເພາະຂອງລ ກທໍ່ ານ ແລະ 
ເພ ໍ່ ອອະທິບາຍເວລາທີໍ່ ລ ກທໍ່ ານຄາດວໍ່ າຈະມີ ຄວາມກ້າວໜ້າ. 
◾ ຖ້າລ ກຂອງທໍ່ ານມີ  dyslexia, ຕົວຢໍ່ າງ, 
ເປົ ້ າຫມາຍອາດຈະສຸມໃສໍ່ ການປັບປຸງໃນດ້ານສະເພາະຂອງການພັດ
ທະນາການອໍ່ ານ ຫ   ຄວາມຄໍ່ ອງແຄ້ວພາຍໃນໄລຍະເວລາທີໍ່ ແນໍ່ ນອນ. 

» ລາຍລະອຽດຂອງ ຄໍ າແນະນໍ າທີໍ່ ໄດ້ຮັບການອອກແບບພິເສດ, ການບໍ ລິ ການທີໍ່ ກໍ່ ຽວຂ້ອງ, ແລະ 
ການຊໍ່ ວຍເຫ  ອເຫ  ອເພີໍ່ ມເຕີມ ແລະ ການບໍ ລິ ການ ທີໍ່ ຈະຖ ກສະໜອງໃຫ້. ຄໍ າແນະນໍ າ ແລະ 
ການບໍ ລິ ການຈະແຕກຕໍ່ າງກັນໄປຕາມຄວາມຕ້ອງການສະເພາະຂອງລ ກຂອງທໍ່ ານ. ຕົວຢໍ່ າງ, 

ຖ້າລ ກຂອງທໍ່ ານໄດ້ຖ ກກວດພົບວໍ່ າມີ  dyslexia: 

◾ ຄໍ າແນະນໍ າທີໍ່ ຖ ກອອກແບບມາເປັນພິເສດອາດຈະປະກອບມີ ກໍານົດເວລາປົກກະຕິສໍ າລັບການສອ
ນໂດຍຜ ້ ໃຫ້ບໍ ລິ ການທີໍ່ ໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມສ ງໂດຍໃຊ້ໂຄງການທີໍ່ ສະແດງໃຫ້ເຫັນເພ ໍ່ ອຊໍ່ ວຍໃຫ້ນັ
ກຮຽນທີໍ່ ມີ  dyslexia ແລະ ສອດຄໍ່ ອງກັບ Dyslexia Handbook; 

◾ ການບໍ ລິ ການທີໍ່ ກໍ່ ຽວຂ້ອງອາດຈະລວມເຖິງການສະໜັບສະໜ ນເພ ໍ່ ອປັບປຸງທັກສະທາງດ້ານກ້າມຊ ້ ນ
ທີໍ່ ດີ ຂອງລ ກທໍ່ ານຈາກນັກບໍ າບັດດ້ານອາຊີ ບ ຖ້າລາວມີ ບັນຫາກັບການຂຽນດ້ວຍມ ; ແລະ 

◾ ການຊໍ່ ວຍເຫ  ອ ແລະ 
ການບໍ ລິ ການເສີ ມອາດຈະລວມເຖິງການບັນທຶ ກຄວາມຕ້ອງການຂອງລ ກຂອງທໍ່ ານສໍ າລັບທາງ
ເລ ອກໃນການເວົ ້ າເປັນຂໍ ້ ຄວາມເພ ໍ່ ອຂຽນວຽກ. 

» ການປະເມີ ນຂໍ ້ ມ ນກໍ່ ຽວກັບວິ ທີ ທີໍ່ ລ ກຂອງທໍ່ ານຈະເຂົ ້ າຮໍ່ ວມ ການປະເມີ ນ ໃນລັດ ແລະ ທົໍ່ ວເມ ອງຜົນ, 

ລວມທັງການໃຫ້ສິໍ່ ງອໍ ານວຍຄວາມສະດວກເຊັໍ່ ນ ໃຫ້ເວລາພິເສດ ແມໍ່ ນມີ ຄວາມເໝາະສົມ. 

» ການບໍ ລິ ການ  ການເຊ ໍ່ ອມຕໍໍ່ : ເມ ໍ່ ອລ ກຂອງທໍ່ ານອາຍຸໄດ້ 14 ປີ , IEP 

ຈະຕ້ອງເລີໍ່ ມເຂົ ້ າສ ໍ່ ເອກະສານແຜນການສໍ າລັບລ ກຂອງທໍ່ ານ ຫ ັ ງຈາກຮຽນຈົບມັດທະຍົມປາຍ ແລະ 
ວິ ທີ ການບໍ ລິ ການການສຶ ກສາພິເສດຂອງລ ກທໍ່ ານຈະຖ ກປັບໃຫ້ເຮັດວຽກຕາມແຜນການເຫ ົໍ່ ານ້ັນ. 

» IEP ບັນທຶກ ການບັນຈຸ ເຂົ ້ າຮຽນຂອງລ ກທໍ່ ານ. 

ການຕັດສິ ນໃຈບັນຈຸເຂົ ້ າຮຽນແມໍ່ ນປະຕິບັດຕາມຂໍ ້ ກໍານົດທີໍ່ ຈະໃຫ້ການສຶ ກສາໃນສະພາບແວດລ້ອມທີໍ່
ຈໍ າກັດຫນ້ອຍທີໍ່ ສຸດ (LRE). ເປົ ້ າໝາຍຂອງ LRE ແມໍ່ ນເພ ໍ່ ອໃຫ້ລ ກຂອງທໍ່ ານບັນຈຸຢ ໍ່ ໃນຫ້ອງຮຽນ 

ແລະ ສະຖານທີໍ່ ທີໍ່ ມີ ເດັກນ້ອຍທີໍ່ ບໍໍ່ ພິການຫ າຍຕາມຄວາມເໝາະສົມ 

ໂດຍອີ ງໃສໍ່ ຄວາມຕ້ອງການສະເພາະຂອງລ ກທໍ່ ານ. 
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ແບບຟອມນີ ້ ແມໍ່ ນບົດສັງລວມ ຂອງ ສິ ດທິ, ສິໍ່ ງຈໍ າເປັນຕ້ອງໄດ້ມອບໃຫ້ພໍໍ່ ແມໍ່ ຫ ັ ງຈາກທີໍ່ ໄດ້ເຮັດການສົໍ່ ງຕໍໍ່ . 

ລາຍເຊັນຂອງທໍ່ ານ ເປັນພຽງການຮັບຮ ້ ວໍ່ າທໍ່ ານໄດ້ຮັບແບບຟອມເທົໍ່ ານ້ັນ. ສໍ າລັບຂໍ ້ ມ ນເພີໍ່ ມເຕີມກໍ່ ຽວກັບສິ ດທິຂອງທໍ່ ານ, 

ທົບທວນເບິໍ່ ງ ແຈ້ງການກໍ່ ຽວກັບ ມາດຕະການປ້ອງກັນ  ແລະ ຄໍ າແນະນໍ າຂອງພໍໍ່ ແມໍ່ ຕໍໍ່ ກັບຂະບວນການ ARD. 
 

 
 
 
 
 

ຊ ໍ່ ພໍໍ່ ແມໍ່  ຫ   ຜ ້ ປົກຄອງ 
 
 
 
 

ລາຍເຊັນ ວັນທີ  

 ໝາຍເລກປະຈໍ າຕົວນັກຮຽນ: 


